Domanda di selezione pubblica, per soli esami, per l'individuazione di un soggetto da assumere con contratto a tempo determinato e pieno (36 ore settimanali) nel profilo professionale di "Operatore Tecnico Specializzato", cat. Giuridica B3 presso il Servizio LL.PP./Manutenzione.


Al Comune di Collesalvetti
Servizi Generali
Ufficio Personale



Numero di protocollo/CODICE DOMANDA
 da apporre a cura dell’ufficio Urp
 

Il/la sottoscritto/a: Cognome ………………..………………….. Nome   …………..…………………………
Nato in ………………………………………………….………………...   Prov ….   Il  …………………
Codice Fiscale …………………………………...     Sesso ……  Cittadinanza  ……………………………
Residente in ……………………………………………………………………..….. prov ……   cap ……..
Indirizzo ……………………………………………..…..… Telefono cellulare ……………………..……..    
E-mail o PEC (obbligatoria)  …………………………….…………………………………………………….. 
Tipo documento……………………..……. Num. ……………. del ………….. Rilasciato da  ………………
preso visione dell'avviso di selezione in oggetto
CHIEDE

a codesto Spettabile Ente, l’ammissione alla suddetta selezione.
A tal fine il/la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, consapevole delle conseguenze in cui può andare incontro, ai sensi dell'articolo 76 del D.P.R. 445/200, in caso di dichiarazioni mendaci e di falsità negli atti, e che qualora dal controllo delle dichiarazioni dovesse emergere la loro non veridicità, decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera

DICHIARA 

□ di essere cittadino/a italiano/a;
□  di essere cittadino/a di uno degli stati membri dell’Unione Europea (indicare quale)……………………… e di essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;  
□ di aver compiuto 18 anni alla data di scadenza del presente bando;
□ di possedere l’idoneità fisica all’impiego e quindi alle mansioni proprie del profilo professionale da rivestire;
□ di essere in possesso della patete di guida di categoria B e/o superiore;
□ di essere in regola con gli adempimenti relativi agli obblighi di leva militare ed in particolare  …………….

ovvero 
□ non essere soggetto agli obblighi della leva militare (per le donne);
□ non essere escluso dal godimento del diritto di elettorato attivo;
□ non essere stato condannato, neppure con sentenza non ancora passata in giudicato per uno dei delitti contro la PA di cui al Libro II Capo II del C.P.;
□ non aver riportato condanna penale o avere in corso procedimenti penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporti di lavoro con la Pubblica Amministrazione;

ovvero
□ di aver riportato le seguenti condanne penali o di avere i seguenti procedimento penali in corso (citare gli estremi del provvedimento ed il reato per il quale si procede)
□ non essere stato rinviato a giudizio, o condannato con sentenza non ancora passata in giudicato, per reati che, se accertati con sentenza di condanna irrevocabile, comportino la sanzione disciplinare del licenziamento, in base alla legge (in particolare D.Lgs. 165/01), al Codice di comportamento DPR n.62/2013, o al Codice disciplinare in vigore;
□ di essere immune da interdizione dai pubblici uffici o da destituzione da precedenti pubblici impieghi;
□ non essere stati dispensati dal servizio o licenziati;
(non possono accedere all'impiego coloro che siano stati dispensati dal servizio ovvero siano stati licenziati per non superamento del periodo di prova per il medesimo profilo messo a selezione da una pubblica Amministrazione. Non possono, inoltre, accedere all’impiego coloro che siano stati licenziati da una Pubblica Amministrazione a seguito di procedimento disciplinare ovvero, previa valutazione, a seguito dell'accertamento che l'impiego venne conseguito mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti)

□ non godere del trattamento di quiescenza (art.6 D.L.90/2014);
□ non trovarsi, al momento della eventuale presa in servizio, in nessuna delle condizioni di inconferibilità o incompatibilità dell’incarico come previste dalla vigente normativa (D. lgs 39/2013 artt. 4,7,9,11,12);
□ di essere in possesso del seguente titolo di studio: …………………………………………………...
conseguito presso ……………………………………… Anno ……  votazione conseguita ……………

Per il titolo di studio conseguito all’estero:
□ di aver ottenuto, da parte dell’Autorità competente, il riconoscimento di equipollenza/equivalenza del proprio titolo di studio con quello italiano, (indicare la norma di legge che stabilisce tale equipollenza)

□ di accettare incondizionatamente le norme contenute nel bando di selezione;
□ che tutti i documenti allegati in fotocopia sono conformi all’originale, ai sensi del D.P.R. n. 445/200 e s.m.i.
□  di aver preso atto che tutte le comunicazioni inerenti la presente selezione pubblica avverranno esclusivamente sul sito del Comune di Collesalvetti;
□ di aver preso atto dell’informativa ai sensi del Regolamento UE 2016/679 di cui al bando di concorso;
□ Eventuali informazioni aggiuntive:  ……………………………………………………………………

Data …………………….			Firma  ………………………………………
Allega obbligatoriamente alla domanda i seguenti documenti:
1. Curriculum vitae datato e firmato a cui non sarà data nessuna valutazione  
2. Titoli professionali dove si attestano le abilitazioni e l'esperienza  (almeno 3)
3. Fotocopia leggibile di un documento di riconoscimento in corso di validità  

eventualmente
4. copia leggibile di idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorità che attesti l'equipollenza del titolo di studio conseguito all'estero, con il titolo richiesto dal presente avviso   



Dichiaro di aver preso visione dell’informativa relativa la trattamento dei dati personali  redatta ai sensi degli artt. 13-14 del GDPR (General Data Protection Regulation) 2016/679 e della normativa nazionale.

Dichiaro inoltre di essere informato/a che:
1. Le dichiarazioni, effettuate nella forma dell’autocertificazione, ai sensi dell’art. 46-47 del D.P.R. 445/00, sono soggette a controllo (art. 71 stesso D. P. R.). in caso di non veridicità del contenuto della dichiarazione è prevista, ai sensi degli artt. 75 e 76 del suddetto D. P. R. sia la decadenza dai benefici che la perseguibilità ai sensi del Codice Penale.
2. Dichiaro inoltre di essere a conoscenza che qualora il beneficio economico superasse la soglia di € 1.000,00 nell’arco dell’anno i dati saranno pubblicati con apposito atto ai sensi del D.  Lgs 14 marzo 2013 n. 33   articolo 27  “Obblighi di pubblicazione dell’elenco dei soggetti beneficiari


INFORMATIVA ai sensi degli artt 13-14 del GDPR (General Data Protection Regulation) 2016/679 e della normativa nazionale

Secondo la normativa indicata, il trattamento relativo al presente servizio sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.
Ai sensi dell'articolo 13 del GDPR 2016/679, pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni:
I dati personali che in occasione dell'attivazione del presente servizio saranno raccolti e trattati riguardano dati identificativi: cognome e nome, residenza, domicilio, nascita, identificativo online (username, password, customer ID, altro);
I dati raccolti saranno trattati in quanto il trattamento è necessario per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento;
I dati personali forniti saranno oggetto di: raccolta, registrazione, organizzazione, strutturazione, conservazione, estrazione, consultazione, uso, comunicazione mediante trasmissione.
Il trattamento non comporta l'attivazione di un processo decisionale automatizzato.
Si informa che, tenuto conto delle finalità del trattamento come sopra illustrate, il conferimento dei dati è obbligatorio ed il loro mancato, parziale o inesatto conferimento potrà avere, come conseguenza, l'impossibilità di svolgere l’attività.
Il trattamento sarà effettuato sia con strumenti manuali e/o informatici e telematici con logiche di organizzazione ed elaborazione strettamente correlate alle finalità stesse e comunque in modo da garantire la sicurezza, l'integrità e la riservatezza dei dati stessi nel rispetto delle misure organizzative, fisiche e logiche previste dalle disposizioni vigenti.

In particolare sono state adottate le seguenti misure di sicurezza:  misure specifiche poste in essere per fronteggiare rischi di distruzione, perdita, modifica, accesso, divulgazione non autorizzata, la cui efficacia va valutata regolarmente;  sistemi di protezione (antivirus; firewall; antintrusione; altro) adottati per il trattamento
I dati personali vengono conservati a tempo illimitato nel rispetto della vigente normativa.
Lei potrà, in qualsiasi momento, esercitare i diritti:

di richiedere maggiori informazioni in relazione ai contenuti della presente informativa
di accesso ai dati personali;
di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano (nei casi previsti dalla normativa);
di opporsi al trattamento (nei casi previsti dalla normativa);
alla portabilità dei dati (nei casi previsti dalla normativa);
di revocare il consenso, ove previsto: la revoca del consenso non pregiudica la liceità del trattamento basata sul consenso conferito prima della revoca;
di proporre reclamo all'autorità di controllo (Garante Privacy)
di dare mandato a un organismo, un'organizzazione o un'associazione senza scopo di lucro per l'esercizio dei suoi diritti
di richiedere il risarcimento dei danni conseguenti alla violazione della normativa (art. 82)
Qualora il titolare del trattamento intenda trattare ulteriormente i dati personali per una finalità diversa da quella per cui essi sono stati raccolti, prima di tale ulteriore trattamento verranno fornite informazioni in merito a tale diversa finalità e ogni ulteriore informazione pertinente.

L’esercizio dei suoi diritti potrà avvenire attraverso contatto diretto e/o l’invio di una richiesta anche mediante email a:

	Soggetto - Dati anagrafici
	Contatto tel.
	email

	Titolare: Comune di Collesalvetti
	+39 0586.980201
	aoo(at)comune.collesalvetti.li.it

	Responsabile: Maurizio Lischi
	+39 0586.980236
	m.lischi(at)comune.collesalvetti.li.it

	DPO (Responsabile Protezione Dati)
	+39 0586.980201
	dpo(at)comune.collesalvetti.li.it

	Help Desk Privacy
	+39 0586.980201
	privacy(at)comune.collesalvetti.li.it


Contatto web del titolare: www.comune.collesalvetti.li.it La informiamo che potrà ottenere ulteriori informazioni sul trattamento dei dati e sull'esercizio dei sui diritti nonchè sulla disciplina normativa in materia ai seguenti link:

	Descrizione
	Link

	Pagine web del Titolare
	www.comune.collesalvetti.li.it

	Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati) (Testo rilevante ai fini del SEE)
	https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2016.119.01.0001.01.ITA

	Garante europeo della protezione dei dati (GEPD)
	https://europa.eu/european-union/about-eu/institutions-bodies/european-data-protection-supervisor_it

	Garante italiano della protezione dei dati
	http://www.garanteprivacy.it/web/guest/home



Comune di Collesalvetti con sede in Piazza della Repubblica, 32 - Collesalvetti C.F. 00285400495 sito web www.comune.collesalvetti.li.it

